


รายงานการกํากับติดตามการดําเนินการป้องการทุจริต รอบ 6 เดือน 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 
 
 โรงเรียนข้างมิ่งพิทยานุกูล  ได้จัดทําแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เพ่ือใช้เป็นกรอบดำเนินงานในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภายใน 
โรงเรียนข้างมิ่งพิทยานุกูล  ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ไดจ้ัดทาแผนปฏิบัติการในการวัดความสำเร็จ 
ของการดําเนินงานตามแผนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขึ้น ซึ่งการดําเนินการตามแผนฯ ประจําปี 
พ.ศ.2565 ตามยุทธศาสตร์ 4 ประการ  ประกอบด้วย  

ยุทธศาสตร์ที่  1 : ปลูกจิตสํานึก ค่านิยม คุณธรรม และจริยธรรม และสร้างวินัยแก่ทุกภาคส่วน  
ยุทธศาสตร์ที่  2 : รวมพลังแผ่นดินป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ยุทธศาสตร์ที่  3  :  เสริมสร้างความแข็งแกร่งแก่หน่วยงานต่อต้านการทุจริต 
ยุทธศาสตร์ที่  4  :  สร้างบุคลากรมืออาชีพป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ซึ่งการดําเนินการดังกล่าว กําลังอยู่ในระหว่างการดำเนินการ จึงขอรายงานความก้าวหน้าในการดําเนินงาน ดังนี้ 



 

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 
โรงเรียนช้างมิง่พิทยานุกูล รอบ 6 เดอืน (1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ยุทธศาสตร/์กิจกรรม งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

แล้ว 

ความก้าวหน้าการดําเนินการ 
รายละเอียดการดําเนินการและผลการ 

ดําเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ ยังไม่ถึง 

กําหนด 
กําลัง

ดําเนินการ 
ดําเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ปลูกจิตสํานึก ค่านิยม คุณธรรม และจริยธรรม และสร้างวินัยแก่ทุกภาคส่วน 
- กิจกรรมเสริมสร้างธรรมาภิบาล เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 

1 กิจกรรมการประกาศเจตนารมณ์
บริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและ
กําหนดนโยบายคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดําเนินงาน 
1. กิจกรรมการประกาศเจตนารมณ์ 
2. กิจกรรมการประกาศนโยบาย
คุณธรรมและความโปร่งใส 

    √ 1. ประกาศเจตจํานงสุจริตในการบริหาร
โรงเรียน ปีงบประมาณ 2565 
2. ประกาศนโยบายคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดําเนินงาน ประจําปี 
งบประมาณ 2565 

ผู้อํานวยการ
และคณะครู 

2 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม สร้างจิตสํานึก
สาธารณะ 

    √ ประชุมเชิงปฏิบัติการแยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์
ส่วนรวม สร้างจิตสํานึกสาธารณะ 

ผู้อํานวยการ
และคณะครู 



 

 

โรงเรียนช้างมิง่พิทยานุกูล รอบ 6 เดอืน (1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565) 
 

 
 
 

ที ่ ยุทธศาสตร/์กิจกรรม งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

แล้ว 

ความก้าวหน้าการดําเนินการ 
รายละเอียดการดําเนินการและผลการ 

ดําเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ ยังไม่ถึง 

กําหนด 
กําลัง

ดําเนินการ 
ดําเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ยุทธศาสตร์ที่  2 : รวมพลังแผ่นดินป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
- กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและความตระหนักรู้ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

3 กิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมและรักษา
วินัยให้กับบุคลากรในหน่วยงาน 

   √  บุคลากรภายในโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมโดยมีการอบรม
และเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับการทํางานใน
องค์กรที่สุจริต โปร่งใส เพ่ือให้เกิดความ
ซื่อสัตย์สุจริตในการทํางาน 

ผู้อํานวยการ
และคณะครู 

ยุทธศาสตร์ที่  3  :  เสริมสร้างความแข็งแกร่งแก่หน่วยงานต่อต้านการทุจริต 
- กิจกรรมการประเมิน ITA ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและพัฒนานวัตกรรมการป้องกันการทุจริตเชิงรุก 

4 การประชุมชี้แจงให้ปฏิบัติตามแนว
ทางการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสฯ 

    √ ผู้เข้าร่วมกิจกรรมการประชุมชี้แจงให้ปฏิบัติ
ตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดําเนินงานของเขตพ้ืนที่ เพ่ือให้
บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจและความ
ตระหนักเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดําเนินงานของโรงเรียน
และนํามาประชุมวางแผนภายในโรงเรียน
ต่อไป 

ผู้อํานวยการ
และคณะครู 



 

โรงเรียนช้างมิง่พิทยานุกูล รอบ 6 เดอืน (1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565) 
 

ที ่ ยุทธศาสตร/์กิจกรรม งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย

แล้ว 

ความก้าวหน้าการดําเนินการ 
รายละเอียดการดําเนินการและผลการ 

ดําเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ ยังไม่ถึง 

กําหนด 
กําลัง

ดําเนินการ 
ดําเนินการ 
แล้วเสร็จ 

5 กิจกรรมปรับปรุงเว็บไซต์ของโรงเรียน 
เพ่ือรองรับการประเมนิ 

    √ 1. พร้อมสําหรับการประเมินคุณธรรมและ 
โรงเรียนสกลราชวิทยานุกูล มีเว็บไซต์ที่ความ 
โปร่งใสฯ 
2. โรงเรียนสกลราชวทิยานุกูล มีเว็บไซต์ที่ 
เปิดเผยขอ้มูลสาธารณะอย่างเป็น 
ปัจจุบัน 

ผู้อํานวยการ
และคณะครู 

6 กิจกรรมจัดทําแผนปฏิบัติการป้องกัน 
การทุจริต 

    √ ประชุมจัดทําแผนปฏิบัติการ ทุจริต ผู้อํานวยการ
และคณะครู 

7 กิจกรรมวิเคราะห์ความเสี่ยงในการ 
ปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับ 
ซ้อน 

    √ ประชุมชี้แจงวิเคราะห์ความเสี่ยงในการ 
ปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับ 
ซ้อน 

ผู้อํานวยการ
และคณะครู 

8 กิจกรรมพัฒนานวัตกรรมเกี่ยวกับการ 
ป้องกันการทุจริตเชิงรุก 

   √  ประชุมชี้แจง พัฒนานวัตกรรมเก่ียวกับการ 
ป้องกันการทุจริตเชิงรุก 

ผู้อํานวยการ
และคณะครู 

9 กิจกรรมการประเมิน ITA     √ กิจกรรมการนําข้อมูลตัวชี้วัด OIT ขึ้น สู่
เว็บไซต์ 

ผู้อํานวยการ
และคณะครู 



 

 


