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                                  การดำเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริต 
 

แนวทางการดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต หรือการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผล 
ประโยชน์ส่วนรวมของโรงเรียนช้างมิ่งพิทยานุกูล 
(1) การเสริมสร้างจิตสํานึกให้บุคลากรของโรงเรียนช้างมิ่งพิทยานุกูลรังเกียจการทุจริตทุกรูปแบบ 

- การส่งเสริมการปฏิบัติตามจรรยาบรรณของบุคลากรสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  ให้มีทัศนคติค่านิยม
ในการปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต เป็นองค์กรแห่งธรรมาภิบาล และมีคุณลักษณะของ โรงเรียนสุจริต 
(2) การป้องกันเหตุการณ์หรือพฤติกรรมที่อาจเป็นภัยต่อหน่วยงาน โดยดําเนินการดังนี้ 

- มีการจัดและใช้ระบบการบริหารด้านการเงินบัญชี และพัสดุอยางชัดเจน โดยมีการสร้างหรือพัฒนา 
นวัตกรรม เทคโนโลยีอยางต่อเนื่องนํามาใช้ในการบริหารงาน ทําให้งานมีความถูกตอ้งเป็นปจัจุบันโปร่งใส 
ตรวจสอบไดโ้ดย 

1. การจ่ายเงินโดยระบบ KTB Corporate Online และอนุมัติด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
2. นําส่งเงินรายไดแ้ผนดิน โดยอนุมัติด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
3. มีการล้างหนี้เงินยืมราชการ 
4. จัดส่งรายงานจากระบบ GFMIS ให สตง. 
5. ทะเบียนคุมใบสําคัญ การจ่ายเงิน 
6. รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ประจําปีงบประมาณ 2565 
7. มีรายงานการกํากับติดตามการใชจ่ายงบประมาณ 
8. ควบคุมการใช้งบประมาณอย่างเปน็ระบบ 
- มีการจัดทําแผนใช้จา่ยเงินงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565  โรงเรียนช้างมิง่พิทยานุกูล 

ไดจ้ัดทําแผนปฏิบัติการและแผนการใชจ่ายงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ขึ้นภาย 
ใตยุ้ทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจําปี พ.ศ.2565 เพ่ือบริหารจัดการงบประมาณให้มี
ประสิทธิภาพควบคุม และสามารถตรวจสอบการบริหารจัดการงบประมาณได้ และเผยแพรแผนการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณท่ีหน้าเว็บไซต์ https://www.cmp.ac.th เพ่ือให้สาธารณชนสามารถเข้าถึงและสามารถรวม
ตรวจสอบการใช้จายเงินงบประมาณและเป็นการเสริมสรางความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน 

- จัดทําประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบนหรือประโยชน์อ่ืนใด โดยเป็นมาตรการในการป้องกันการ 
เรียกรับสินบนและรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดจากการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือปองกันมิให้ข้าราชการ ลูกจ้างและ 
เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานมีพฤติกรรมทุจริตในการปฏิบัติงาน 
 -  จัดช่องทางการร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบ บนหน้าเว็บไซต์ของสํานักงานในการยื่น 
เรื่องรอ้งเรียนเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน ที่มีพฤติกรรมทุจริตหรือประพฤติมิชอบ เพื่อเป็นการปอ้งกันปราบปราม
ไม่ให้เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานกระทําความผิดและทุจริต 
 
 



- มีการจัดทําสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างโดยมีการจัดทําแบบสรุปผลการดําเนินการจัดซื้อจัดจ้างของ
หน่วยงานเป็นรายเดือนทุกๆ เดือนโดยกลุ่มบริหารงาน การเงินและสินทรัพย์ นําข้อมูลประกาศหน้าเว็บไซต ์
โรงเรียนช้างมิ่งพิทยานุกูลเพ่ือให้เป็นสาธารณะตรวจสอบได้ การจัดและใช้ระบบการบริหารดานการเงิน บัญชี และ
พัสดุอยางชัดเจน โดยมีการสร้างหรือพัฒนานวัตกรรม เทคโนโลยีอย่างต่อเนื่องนํามาใช้ในการบริหารงาน  
ทําให้งานมีความถูกต้องเป็นปัจจุบันโปร่งใสตรวจสอบได ้ 
  



                                                             แผนการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต  

 
 
 
 



 
 
 



 

 
 



 
 
 
 
 
 
 


